1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Etica si integritate academica

Anul universitar 2025/2026

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Fizica

1.3. Departamentul

Fizica Starii Condensate si a Tehnologiilor Avansate

1.4. Domeniul de studii

Fizica

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Fizica, Fizica Medicala, Fizica Tehnologica, Fizica Informatica

1.7. Forma de invatdmant

cu frecventa

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei Etica si integritate academica | Codul disciplinei | FLR0001
2.2. Titularul activitatilor de curs dr. Mihaela ALUAS
2.3. Titularul activitatilor de seminar | dr. Mihaela ALUAS
2.4. Anul de studiu 1 | 2.5.Semestrul | 1 gf'e;l;;ﬂl;re C | 2.7.Regimul disciplinei | DC

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numér de ore pe sédptdmana 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
3.4. Total ore din planul de invatimant 42 din care: 3.5.curs | 28 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie Si notite (AI) 20
Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate Si pe teren 20
Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii Si eseuri 25
Tutoriat (consiliere profesionali) 5
Examinéri 10
Alte activitati 0
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 80
3.8. Total ore pe semestru 122
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2.de competente | Notiuni de limba engleza de nivel mediu sau avansat

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

proiector

online

e Sala de curs cu masa rotunda, calculatoare, acces internet,

e Platforma TEAMS pentru situatia in care cursul se desfasoara

5.2. de desfasurare a seminarului

proiector

online

e Sala de curs cu masa rotunda, calculatoare, acces internet,

e  Platforma TEAMS pentru situatia in care cursul se desfasoara




6.1. Competentele specifice acumulate’

stiintifica.

Competente
profesionale/esentiale

C1. Cunoasterea principiilor generale de etica si integritate academica.
C2. Cunoasterea aprofundatd a codului etic al Universitatii Babes-Bolyai si a rolului comisiilor de etica.

C3. Dezvoltarea capacitatii de a identifica implicatiile eticii, inclusiv ale bioeticii si eticii medicale, in cercetarea

C4. Dezvoltarea abilitatii de a participa activ pe teme de etica si integritate academica.

autoevaluare.

Competente
transversale

CT1. Indeplinirea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil cu respectarea legislatiei, deontologiei
specifice domeniului sub asistenta calificatd. Aplicarea valorilor si eticii profesiei de cercetator si executarea
responsabila a sarcinilor profesionale in conditii de autonomie si luare de decizii bazate pe evaluare si

CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa interdisciplinara si recunoasterea palierelor ierarhice.
Constientizarea valorii personale si afirmarea in cadrul grupei de lucru in baza aptitudinilor profesionale.

CT3. Autoevaluarea obiectiva, constientizarea punctelor personale tari si a celor slabe.

6.2. Rezultatele invétarii

)
2.
é Studentul cunoaste: principiile etice si standardele profesionale aplicabile activitatilor de cercetare, legislatia
& privind dreptul de proprietate intelectuala, regulile de publicare a rezultatelor Stiintifice, standardele etice ale
§ editurilor dedicate cercetarilor in domeniul fizicii, regulile si legislatia privind utilizarea inteligentei artificiale.
S
g Studentul este capabil si activeze corect in comunitatea academica, sa identifice cazurile de conduita
é neconforma, sa ia atitudine, sa sprijine membrii comunitatii academice, sa lucreze colaborativ respectand
é.. regulile si principiile eticii si integritatii academice.
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"cE £ Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru a indeplini sarcini specifice profesiei de fizician,
g g cercetator in domeniul fizicii cat si in domenii conexe, cadru didactic.
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

e Cunoasterea si aprofundarea temelor majore ale eticii si integritatii
academice specifice cercetarii si publicarii rezultatelor stiintifice.

7.2 Obiectivele specifice

o TIntelegerea principiilor, regulilor si proceselor din sfera eticii si a
integritatii activitatii stiintifice.
¢ Intelegerea problemelor actuale ale eticii, bioeticii si eticii medicale in cercetarea
stiintifica.

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura varianti, se va Sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea péstrata va fi numerotati cu 6.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare: Observatii
prelegerea combinata, tabla si
1. Introducere in Etica si integritate academica. video-proiector; joc de rol, 2 ore
Etica profesionala. Analiza de nevoi. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinatad, tabla si
2. Integritatea academica: principii fundamentale. video-proiector; joc de rol, 2 ore
Codul de etica institutional. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinatad, tabla si
3. Etica in cercetare. Comisii de etica. Vldeo—p.r glector; Joc defo}, . 2 ore
exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinata, tabla si
4. Bioetica si etica medicala. Comisiile de etica video-proiector; joc de rol, 2 ore
medicala si rolul acestora. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
5. Rolul cercetatorului fizician in cadrul unui grup pFelegereg coml.Jl.nata, tabla si
de cercetare interdisciplinar (cu accent pe aspectele Vldeo-p}r Qlector, joc de.F‘OL . 2 ore
etice si morale), exempl}f1c§re de situatii; 1rnph§a.r.ea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinatd, tabla si
6. Institute of Physics Publishing — ghid pentru video-proiector; joc de rol, 2 ore
autori la inceput de cariera. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinata, tabla si
7. Copyright in cadrul Wiley, InstituteOfPhysics, video-proiector; joc de rol, 2 ore
Springer. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinata, tabla si
8. Copyright Transfer Agreement. License video-proiector; joc de rol, 2 ore
Agreement. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinata, tabla si
9. Resurse pentru identificarea plagiatului. video-proiector; joc de rol, 2 ore
Consecinte. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
10. Plagiatul si dreptul de autor (copyright). P .rcellegereaf corn}.n.natecll, tabll ast
Citarea, parafrazarea, sumarizarea si referirea viceo-pr Qlector, Joc ef_".’ . 2 ore
surselor bibliografice. exempl.lﬁca.re de situatii; imp llga.r.e a
studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinata, tabla si
11. Codul etic al studentului facultatii de Fizica. Vldeo—p}r glector; Joc defo}, . 2 ore
’ exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
12. Codul etic al studentului - analiza comparativa pFelegeree} coml.n'nata, tabla si
privind codurile etice aplicabile studentilor de la Vldeo-p}r glector, JO.C de.F.OL . 2 ore
alte facultati / universitati. exemp 1'1f1ca're de situatii; imp hFa{e a
’ ’ studentilor in formularea de opinii
prelegerea combinata, tabla si
13. Utilizarea etica a inteligentei artificiale. video-proiector; joc de rol, 2 ore
Reglementari interne si internationale. exemplificare de situatii; implicarea
studentilor in formularea de opinii
video-proiector; joc de rol,
14. Evaluare exemplificare de situatii; implicarea | 2 ore

studentilor in formularea de opinii

Nota privind elementele de adaptare pentru cazul predarii online: feedback-ul se va acorda individual prin intermediul
platformei TEAMS ori de cate ori este necesar, iar activitdtile se vor desfdsura si asincron sau pe grupe structurate in functie




de nevoi.

8.2 Seminar Metode de predare Observatii

1. Feedback-ul analizei de nevoi. exempllflcare d'e situafll, masa 1 ora

rotunda, grupuri de lucru.

2. Codul de etica si deontologie profesionala | exemplificare de situatii, masa 1 ora
al Universitatii Babes-Bolyai rotunda, grupuri de lucru.

Etica in cercetare: studii de caz. exempllﬁcare d.e situafil, masd 1ora
rotunda, grupuri de lucru.

4. Bioetica si etica medicala. Simularea . S <

. . exemplificare de situatii, masa
contextului de cercetare pentru obtinerea o . 1 ora
. . . C - rotunda, grupuri de lucru.
avizului comisiei de etica medicala.

5. Rolul cercetatorului fizician in reducerea o S <
P .. < exemplificare de situatii, masa
ineficientei in cercetare (cu precadere < . 1ora

A o e . rotunda, grupuri de lucru.
atunci cand sunt implicati subiecti umani).

6. Plagiatul si dreptul de autor: studii de caz. exemp 11f1care d? situafil, masa 1 ora

rotunda, grupuri de lucru.

7. Copyright in cadrul Wiley, IOP, Springer.

Copyright Transfe.r A greement. License exemplificare de situatii, masa

Agreement. Identificarea elementelor < . ’ 1 ora
. . o s . . . rotunda, grupuri de lucru.

esentiale si exercitii de orientare in spatiul

legal.

8. Continuarea exercitiilor de orientare in exemplificare de situatii, masa 1 ora
spatiul legal. Plagiatul: studii de caz. rotundd, grupuri de lucru.

9. Comisia de etica a Universitatii Babes- exemplificare de situatii, masa

. < . 1ora
Bolyai. rotunda, grupuri de lucru.

10. Codul etic al studentului facultatii de exemplificare de situatii, masa 1 ora
Fizica. Structurare si adaptare. rotunda, grupuri de lucru.

11. Analiza de nevoi si selectia modelelor exemplificare de situatii, masa 1 ora
pentru cursul nr. 12, rotunda, grupuri de lucru.

12. Codul etic al studentului - analiza critica o S <

- . . Lo . exemplificare de situatii, masa
privind codurile etice aplicabile studentilor < . 1 ora
o rotunda, grupuri de lucru.
de la alte universitati.

13. Discutii structurate — reglementari privind | exemplificare de situatii, masa 1 ora

utilizarea inteligentei artificiale rotunda, grupuri de lucru.
video-proiector; joc de rol,

14. Evaluare exemplificare de situatii; implicarea | 1 ora

studentilor in formularea de opinii
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
rofesionale Si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

* Continuturile disciplinei sunt corelate cu standardele si bunele practici nationale si internationale in domeniul eticii si
integritatii in cercetare (ex. ALLEA — The European Code of Conduct for Research Integrity, UNESCO — Ethics of Artificial
Intelligence), precum si cu reglementarile institutionale (Codul de etica si deontologie profesionala al Universitatii Babes-
Bolyai).

* Disciplina raspunde cerintelor comunitatii academice si ale mediului de cercetare prin dezvoltarea competentelor privind
respectarea normelor de integritate academica, prevenirea abaterilor de la conduita etica (plagiat, utilizarea necorespunzatoare a
datelor), precum si utilizarea responsabild a noilor tehnologii, inclusiv a inteligentei artificiale.

« Continuturile sunt adaptate cerintelor actuale ale activitatii de cercetare si publicare stiintifica, fiind corelate cu politicile
editoriale ale principalilor editori internationali din domeniul fizicii (Wiley, Springer, Institute of Physics).

* Disciplina contribuie la formarea unor competente transversale solicitate de angajatori din domeniul cercetarii, educatiei si
industriei, precum responsabilitatea profesionald, respectarea normelor etice, capacitatea de lucru in echipe interdisciplinare si
luarea deciziilor In contexte complexe.

+ Continuturile si metodele de predare sunt adaptate pe baza analizei de nevoi si a evolutiilor din domeniul cercetarii stiintifice,
asigurand relevanta disciplinei Tn raport cu dinamica mediului profesional si academic.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala
- Corectitudinea si coerenta | Examinare orala — 80%
cunostintelor dobandite Intrebari teoretice in baza
- Capacitatea de aplicare a studiului de caz ales si
principiilor de etica si pregatit de catre student

10.4 Curs integritate academica Tn 10%
contexte concrete Examen scris — in sistem
- Capacitatea de analiza deschis, cu acces la
critica a situatiilor etice internet si toate materialele

studiate
- Participarea activa la Contributia in cadrul 10%
discutii si mese rotunde meselor rotunde
- Capacitatea de

10.5 Seminar arg.uglentare si formulare a
opiniilor
- Implicarea n analiza
studiilor de caz si
activitatilor de grup

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea a 50% din informatia continutd la curs si demonstrarea abilitatii de utilizare a acesteia in context relevant.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabili / Sustainable Development Goals)?

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se

potrivesc disciplinei Si Stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabild - dacd nu se
aplica. Dacé nicio eticheti nu descrie disciplina, Stergeti-le pe toate Si scrieti "Nu se aplicd.".


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://ori.hhs.gov/sites/default/files/plagiarism.pdf
https://www.unesco.org/en/artificial-intelligence/recommendation-ethics
https://www.unesco.org/en/artificial-intelligence/recommendation-ethics

),
= = Eticheta generald pentru Dezvoltare durabila
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Data completirii: Semnétura titularului de curs Semnétura titularului de seminar
27.09.2025

Dr. Mihaela ALUAS Dr. Mihaela ALUAS
Data avizarii in departament: Semnétura directorului de departament

30.09.2025 Lect.dr. Mihai Vasilescu




