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Accidente de munca

1. SCOP

Activitatea de prevenire si protectie in unitatile de invatamant are ca scop asigurarea celor mai
bune conditi de munca, prevenirea accidentelor si a imbolnavirilor profesionale in randul cadrelor
didactice, personalului auxiliar, studentilor si {inerea pasului cu progresul stiintei si tehnicii.

2. DOMENIU

2.1 Se aplica intregului personal didactic, personalului auxiliar si studentilor in perioada
efectuarii practicii profesionale din Universitatea Babes-Bolyai.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA
3.1.1. Legea 319/2006 a Securitétii si S&natatii in Munca.

3.1.2. Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006 aprobate prin H.G. nr. 1 425/20086, actualizata.

4. DEFINITII S| PRESCURTARI

4.1. Prescurtari:

S.S.M. - Securitate si Sanatate in Munca;

I.T.M. Cluj - Inspectoratul Teritorial de Munca Cluj;
S.I.P.P. - Serviciul Intern de Prevenire si Protectie;

U.B.B. - Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca;
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a) lucritor - persoana angajatad de catre un angajator, potrivit legii, inclusiv studentii, elevii n
perioada efectudrii stagiului de practica, precum si ucenicii si alti participanti la procesul de munca, cu
exceptia persoanelor care presteaza activitati casnice,

b) angajator - persoana fizici sau juridica ce se afla in raporturi de munca ori de serviciu cu
lucratorul respectiv si care are responsabilitatea intreprinderii si/sau unitatii;

c) alti participanti la procesul de munca - persoane aflate in intreprindere si/sau unitate, cu
permisiunea angajatorului, in perioada de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale in vederea
angajarii, persoane care presteaza activitati in folosul comunitatii sau activitai in regim de voluntariat,
precum si someri pe durata participarii la o forma de pregétire profesionala si persoane care nu au
contract individual de munca incheiat in forma scrisa si pentru care se poate face dovada prevederilor
contractuale si a prestatiilor efectuate prin orice alt mijloc de proba;

d) loc de munci - locul destinat sa cuprinda posturi de lucru, situat in cladirile intreprinderii
si/sau unitatii, inclusiv orice alt loc din aria intreprinderii si/sau unitatii la care lucratorul are acces in
cadrul desfasurarii activitatii;

e) stagiu de practica - instruirea cu caracter aplicativ, specifica meseriei sau specialitatii in
care se pregatesc elevii, studentji, ucenicii, precum si somerii in perioada de reconversie profesionala,

f) securitate si sdnatate in munca - ansamblul de activitai institutionalizate avand ca scop
asigurarea celor mai bune conditii in desfasurarea procesului de munca, apararea vietii, integritatii
fizice si psihice, sanatétii lucratorilor si a altor persoane participante la procesul de munca.

Capitolul |

Accident de munca - vitdmarea violenta a organismului, precum si intoxicatia acuta
profesionald, care au loc in timpul procesului de munca sau in indeplinirea indatoririlor de serviciu $i
care provoaca incapacitate temporard de munca de cel putin 3 zile calendaristice, invaliditate ori
deces.

Art. 1. Accidentul suferit de practicant (student din ciclurile de studii universitare de
licentd/masterat), pe traseul de la adresa de domiciliu/resedinta a acestuia la adresa de efectuare a
stagiul de practica, respectiv de la adresa de efectuare a stagiului de practicd a partenerului de
practica la adresa de domiciliu/resedintd a practicantului, la data incheierii stagiului de practica este
considerat accident de munca si va fi inregistrat de U.B.B.

Art. 2. Accidentul suferit de practicant pe timpul efectudrii stagiului de practica la partenerul de
practicd cat si pe traseul declarant de la partenerul de practica la domiciliul/resedinta practicantului si
retur este considerat accident de muncé si va fi inregistrat conform legislatiei in vigoare.
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Art. 3. Accidentul suferit de practicant pe timpul efectuarii stagiului de practica in laboratoarele
U.B.B., céat si pe traseul declarant de deplasare de la domiciliu/resedinta practicantului la U.B.B. si
retur este considerat accident de munca si va fi inregistrat de U.B.B.

Art. 4. De asemenea, mai este considerat accident de munca, accidentul suferit de practicant,
pe timpul stagiului de practica, aflat in una din urmatoarele situatii:

- actiune intreprinsa din proprie inifiativa pentru salvare de vieti omenesti;

- actiune intreprinsa din proprie initiativa pentru prevenirea ori inlaturarea unui pericol care
ameninta avutul public;

- determinat de fenomene sau calamitati naturale cum ar fi: furtuna, viscol, cutremur, inundatie,
alunecari de teren, trasnet(electrocutare), etc., victima aflandu-se in procesul muncii;

- disparitia acestora, in conditile unui accident de munca si in imprejurari care indreptatesc
presupunerea decesului acestora;

- ca urmare a unei agresiuni.

Art. 5. n situatiile mentionate mai sus, deplasarea trebuie s se faca fira abateri nejustificate
de la traseul normal si, de asemenea, transportul sa se faca in conditiile prevazute de reglementarile
de securitate si sanatate in munca sau de circulatie in vigoare.

Art. 6. (1) Cei aflati in una din situatiile de la art. 1 - 4 sunt obligati sa anunte cadru didactic
supervisor/responsabilul de stagii de practica/coordonator de stagii de practica/responsabil de practica
sau tutorele partenerului de practica, dupa caz, prin orice mijloace aflate la dispozitie (telefon, memobiri
de familie, colegi, etc.) despre: evenimentul produs si la ce unitate medicala este internat (in caz de
internare).

(2) Cadrul didactic supervisor/responsabilul de stagii de practicd/coordonator de stagii de
practica/responsabil de practica, dupa caz are obligatia sa anunte Serviciul Intern de Prevenire si
Protectie (telefon 0264/598731) pentru a se declansa procedura de comunicare si de cercetare a
evenimentului produs.

Serviciul Intern de Prevenire si Protectie

Ing. Chicinas Valentin
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